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广东省家具协会第七届理事会换届筹备工作方案
——经2019年12月31日换届筹备领导小组一次工作会议讨论通过
 
为了进一步推动我省家具行业高质量发展，顺利完成第七届理事会换届筹备工作，更好地践行“为行业服务、为会员服务、为政府服务”宗旨，根据第六届四次会员代表大会审议通过的《广东省家协会章程》有关规定，计划于2020年11月召开第七届会员代表大会进行换届选举工作。经2019年12月31日换届筹备领导小组一次会议研究，制定《第七届理事会换届筹备工作方案》，具体如下：
一、成立换届筹备领导小组。
（一）人员组成：
换届筹备领导小组由会长、执行会长、专职副会长、监事长等组成。
组长：王   克   广东家协第六届会长
成员：杜泽桦  广东家协第六届执行会长、联邦家私董事长
江学院  广东家协第六届执行会长、长江家具董事长
陈桂芳  广东家协第六届执行会长、罗浮宫家居总裁
梁纳新  广东家协第六届执行会长、百利文仪董事长
吴赤宇  广东家协第六届执行会长、红古轩家具总经理
何广经  广东家协第六届执行会长、新达高梵总经理
任作辉  广东家协第六届执行会长、元宗家具董事长
赵崇伟  广东家协第六届执行会长、健威家具总裁
罗辑俐  广东家协第六届执行会长、简爱家居董事长
伍炳亮  广东家协第六届执行会长、伍氏兴隆董事长
袁   超  广东家协第六届执行会长、一品木业董事长
陈秋桂   广东家协第六届执行会长、中泰龙董事长
高国斌  广东家协第六届执行会长单位、光润家具副董事长
李嘉聪  广东家协第六届执行会长单位、尚品宅配总经理
张承志  广东家协第六届副会长兼秘书长
李  礼  广东家协第六届副会长
刘  波  广东家协第六届监事长
曾  军   广东家协第六届监事
（二）主要职责：
1、负责审议《换届筹备工作方案》（审议稿）、《第七届理事会、监事会候选名单的提案》（审议稿）、《选举办法》（审议稿）、《第七届理事会就职仪式暨协会成立三十周年庆典活动提案》（审议稿）；
2、负责审议《第七届理事会、监事会候选名单的提案》（审议稿）；
3、负责审议《第六届理事会工作报告》（审议稿）、《第六届财务工作报告》（审议稿）、《第六届监事会工作报告》（审议稿）；
4、负责审议《协会章程》修改说明（审议稿）；
5、负责筹备第七届一次会员代表大会的其他领导工作；
6、负责召开第七届一次会员代表大会的领导工作。
二、成立换届筹备领导小组办公室。
（一）人员组成：
换届筹备领导小组下设办公室，由广东家协秘书处各部门负责人，邀请相关地方行业协会秘书处负责组成。
主任：张承志   广东家协第六届副会长兼秘书长（兼任）
成员：张靖怡   广东家协会长助理兼综合部副主任
王娟容  广东家协会员部副经理
陈  凌  广东家协展览部经理
黄桂英   广东家协财务部经理
陈志荣  广东家协编辑部副经理
吴杰群  广东家协办公室主管
辛宝珊  广东家协创新部主管
陈锦明  东莞市家具协会秘书长（拟）
麦慧卿  东莞名家具俱乐部秘书长（拟）
何建成  东莞市大岭山家具协会秘书长（拟）
谢绮云  中山市家具商会秘书长（拟）
车敏婷  中山市办公家具行业协会秘书长（拟）
林毅昭  中山市红木家具行业协会秘书长（拟）
聂熙睿  佛山市顺德区家具协会秘书长（拟）
杨志华  佛山市顺德区乐从家具协会秘书长（拟）
梁遂芝  佛山市顺德区乐从镇家具城商会秘书长（拟）
李  云  佛山市南海区家具协会秘书长（拟）
罗惜坤  佛山市南海区红木行业协会秘书长（拟）
黄惠满  江门市新会区传统古典家具行业协会会长（拟）
（二）主要职责：
1、负责起草《换届筹备工作方案》、《第七届理事会、监事会候选名单的提案》、《选举办法》、《第七届理事会就职仪式暨协会成立三十周年庆典活动提案》；
2、负责在会员单位中开展自荐、推荐工作，起草《第七届理事会、监事会候选名单的提案》、《第七届换届选举监票人、计票人建议名单的提案》、《第七届理事会聘任名誉会长的提案》。
3、负责起草《第六届理事会工作报告》、《第六届财务工作报告》、《第六届监事会工作报告》；
4、根据需要，负责提出《协会章程》修改草案建议；
5、负责筹备第七届一次会员代表大会的其他具体工作；
6、负责召开第七届一次会员代表大会的具体工作，包括：落实参会代表、会场布置、现场服务、选票发放、选举监督、计票统计等。
三、新一届理事会、监事会成员比例。
（一）理事会：
1、人数：300人左右。其中：常务理事100人，普通理事200人。
说明：第六届为343人。其中，常务理事112名，理事231名。
依据《协会章程》：“第二十条  本协会设理事会。理事会为会员代表大会的常设机构，在会员代表大会闭会期间，依照会员代表大会的决议和协会章程的规定履行职责。理事人数为会员代表人数的三分之一。”
2、以上职务，在本届中连续两年未交会费的原则上不再提名。
3、担任监事会候选人的均不提名。
（二）常务理事会：
1、人数：100人左右。其中：会长1人，执行会长20人（含专职2人），副会长40人，普通常务理事40人左右。
说明：第六届为112人。其中：会长1人，执行会长16人，副会长50人(含专职副会长2人），普通常务理事45人。
依据《协会章程》：“第二十三条  当本协会理事会人数在50人以上，根据需要可从理事中选举常务理事，设立常务理事会，常务理事会对理事会负责。常务理事会由会长、执行会长、副会长、常务理事组成。常务理事人数为理事人数的三分之一。”
2、以上职务，在本届中连续两年未交会费的原则上不再提名。
3、担任监事会候选人的均不提名。
（三）监事会：
1、监事会成员3人。其中：监事长1人，监事2人。
2、担任理事会候选人的均不提名。
依据《协会章程》：“第二十五条  ........会长、副会长、理事、秘书长不得兼任监事。 ”
（四）名誉会长：
设永远名誉会长4名。原则上继续聘请历任会长担任。
四、会长、执行会长、副会长、秘书长、监事推荐原则：
采取“个人自荐、他人推荐、综合评估、择优确定”的原则。
五、会长、执行会长、副会长、秘书长、监事的条件：
1、热心支持和积极参与协会各项工作，能认真履职、按章缴纳会费。
2、符合《协会章程》规定的全部条件。
依据《协会章程》：“第二十六条 本协会的会长、副会长、秘书长、监事必须具备以下条件：1、坚持党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规； 2、在本行业领域内有较大影响；3、会长、副会长、秘书长最高年龄不超过70周岁，秘书长为专职；4、身体健康，能坚持正常工作； 5、未受到任何刑事处罚； 6、具有完全民事行为能力。”
3、广东省家具协会党支部参与推荐候选人工作的政治把关。
依据《协会章程》：“第五十四条  本协会党组织的主要职责：...... 5、加强对本协会重大决策、重大活动的政治把关。....... 7、发现、培养、推荐优秀人才，促进本协会人才队伍建设。........”
六、第七届一次会员代表大会主要议程（初稿）。
（一）参加会议人员：
协会会员单位代表，特邀省社会组织管理局、中国家具协会等单位领导到会指导，协会工作人员等约XXX人出席。
（二）会议时间、地点：
1、时间：2020年11月中下旬
2、地点：广州长隆酒店
（三）第七届会员代表大会主要议程：
第一节：工作总结。
1、王  克会长作《第六届理事会工作报告》，大会审议。
2、李礼副会长作《第六届理事会财务报告》，大会审议。
3、刘波监事长作《第六届监事会工作报告》，大会审议。
第二节：换届工作提案。
4、审议《第七届会员代表大会选举办法》。
5、宣读《广东省家具协会章程》（修改稿）的修改说明，审议《广东省家具协会章程》（修改稿）。
6、审议《第七届理事会候选名单的提案》。
7、审议《第七届监事会候选名单的提案》。
8、审议《第七届换届选举监票人、计票人建议名单的提案》。
第三节：换届选举工作。
9、无记名投票表决《广东省家具协会章程》（修改稿）。
10、无记名投票选举协会新一届理事会、监事会成员。
11、进行计票工作。
12、公布投票表决及选举结果。
（四）召开第七届理事会一次会议。
1、审议《第七届理事会就职仪式暨协会成立三十周年庆典活动方案》。
2、审议《第七届理事会聘任永远名誉会长的提案》。
3、审议《第七届理事会副秘书长的提案》。
4、新一届会长讲话。
5、邀请中国家具协会领导讲话。
6、邀请省社会组织管理局领导讲话。



广东省家具协会第七届理事会换届筹备领导小组
二〇二〇年一月三日

